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VAGAS PARA TRADUCAO E REVISAO DE TEXTOS ACADEMICOS

O Centro de Assessoria de Publicagdo Académica (CAPA) da Universidade Federal do Parana

(UFPR) vem, por meio deste edital, abrir vagas para servicos de traducdo para lingua inglesa, ou

revisao de lingua inglesa ou portuguesa.

1 VAGAS

11

1.2

13

O numero de vagas disponibilizadas € 28 (vinte e oito), sendo 2 (duas) para textos entre
8.500 (oito mil e quinhentas) e 10.000 (dez mil) palavras, e 26 (vinte e seis) para textos

de até 7.000 (sete mil) palavras.

Para a contagem de palavras, feita através do editor de texto Microsoft Word do pacote
Office 365, a equipe do CAPA levara em conta: corpo do texto, tabelas, figuras,
graficos, agradecimentos, créditos, resumo, abstract (se ja houver) e titulo, bem
como quaisquer arquivos adicionais (cover letters, title pages etc.). As referéncias

nao serao contabilizadas e nem alteradas.

Para que um texto seja contemplado por este edital serdo considerados: o numero de
palavras, a ordem de submisséo e o atendimento aos critérios estabelecidos nos itens 2
e 3.

1.4 As submissdes da lista de espera do Edital n° 05/2023 teréo preferéncia neste edital.

2 CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE

2.1 As vagas disponibilizadas neste edital sdo destinadas a discentes, docentes e

técnicos(as) administrativos(as) vinculados(as) a UFPR. Para ser contemplado(a), o(a)
autor(a) deve ter desempenhado um papel central na orientacdo do trabalho ou na
conceitualizacdo da escrita do texto original, o que deve ser comprovado através do

envio do CRediT author statement junto a submisséo (conforme item 2.8).



2.2

2.3

2.4

Nos casos de textos de autoria de discentes da UFPR, a submissao feita pelo(a)
préprio(a) discente devera apresentar o Termo de Compromisso e Encaminhamento
em arquivo PDF (Anexo Il, disponivel em versao editavel no website do CAPA:

http//www.capa.ufpr.br/portal/edital/), devidamente assinado pelo(a) docente

orientador(a). Caso a solicitacdo seja feita pelo(a) orientador(a), ndo é necessaria a

apresentacao deste documento.

2.2.1 Excepcionalmente, caso haja algum impeditivo para a apresentacao do Termo de
Compromisso, o(a) discente devera entrar em contato com o CAPA pelo e-mail

capa@ufpr.br para verificar a possibilidade de realizar a submissdo sem o termo.

Somente docentes, técnicos(as) administrativos(as), e discentes da UFPR poderao ser
contemplados(as) com o0s servigos gratuitos dos quais trata este edital. Nos casos de
textos com coautores(as) de outras instituicbes, sera feita cobranca proporcional,
seguindo o seguinte calculo: [n°de palavras]/[n° de autores(as)] X [n°®de autores(as)

externos(as)] X [R$ 0,25 por palavra].

2.3.1 Ovalor a ser pago por autores(as) externos(as) sera informado apés a submissao
e 0 pagamento devera ser feito em até 7 (sete) dias apds a entrega do texto pelo
CAPA.

2.3.2 Caso o(a) autor(a) principal ou algum(a) coautor(a) do texto a ser submetido
tenha tido vinculo ativo com a UFPR durante o desenvolvimento da pesquisa da
qual o texto seja derivado, esse(a) coautor(a) podera ser contemplado(a) com a

gratuidade do edital.

Os nomes, e-mails e curriculo Lattes de todos(as) os(as) autores(as) do texto deverdo

constar na submissao.

2.4.1 Caso seja necessario incluir o nome de algum(a) autor(a) ndo vinculado(a) a
UFPR apos o periodo de traducado ou revisdo do qual trata este edital, a equipe

do CAPA deve ser informada e entéo sera feita a cobranga proporcional.

2.4.2 Caso seja verificado posteriormente a entrega do texto traduzido ou revisado que
algum(a) autor(a) foi omitido(a) para que o valor correspondente ndo fosse

cobrado, os(as) autores(as) deverao indenizar o valor que néo foi cobrado.


http://http/www.capa.ufpr.br/portal/edital
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2.5

2.6

2.7

2.8

2.9

2.4.3 Os(as) autores(as) que nao efetuarem os pagamentos previstos nos itens 2.3,
2.4.1 e 2.4.2 perderao o direito de acessar qualquer servi¢o ofertado pelo CAPA

até que a situacao seja regularizada.

Somente serdo aceitos textos (incluindo tabelas, gréaficos e figuras) em formato DOC ou
DOCX (formato padrao do software Microsoft Word).

Somente serdo aceitos textos finalizados e nenhuma alteracdo podera ser feita durante

o periodo de traducao ou reviséo, exceto quando sugerido pela equipe do CAPA.

Caso o texto ja& tenha sido avaliado ou aceito por uma revista cientifica e os(as)
autores(as) tenham recebido parecer com pedido de alteracdes, a viabilidade para
realizar as modificacbes requeridas durante o periodo de traducdo ou revisdo sera

considerada no processo de triagem (conforme item 4 deste edital).

2.7.1 Nao serdo aceitos textos que estejam em processo de avaliacdo em periddicos

ou eventos cientificos.

Em caso de textos assinados por 3 (trés) ou mais autores(as), o papel de cada um(a)
devera ser discriminado de acordo com a taxonomia CRediT da Elsevier e encaminhado
no momento da submisséo para este Edital. Para exemplo e maiores explicacdes sobre

o CRediT, verificar a pagina CRediT author statement.

Somente 1 (um) texto por autor(a) principal sera aceito. No caso de duas ou mais
submissbes, os(as) autores(as) deverao indicar um texto preferencial, enquanto os

outros entrardo na lista de espera.

INSCRICOES

3.1

3.2

Ao se inscreverem, os(as) autores(as) declaram que leram o presente edital em sua

totalidade e aceitam de forma irrestrita as condicdes nele estabelecidas.

As inscri¢cdes para concorrer as vagas deste Edital serdo recebidas somente entre os
dias 25 de setembro e 08 de outubro de 2023. Para se inscrever, o(a) autor(a)

solicitante devera enviar um e-mail ao CAPA (capa@ufpr.br), indicando no assunto

“Edital n® 06/2023/CAPA”, com 0s seguintes itens anexados:


https://beta.elsevier.com/researcher/author/policies-and-guidelines/credit-author-statement?trial=true
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3.3

3.4

e Otexto emformato DOCX com alistadereferéncias completa, bem como todos
os arquivos de tabelas e figuras, caso estejam separadas do texto;

e Pararevisdes em lingua inglesa € necessario enviar também, se houver, a versao
em lingua portuguesa do texto;

e AFichade submissao (Anexo I, versdo editavel disponivel no website do CAPA:

http://www.capa.ufpr.br/portal/edital/) em formato DOCX, preenchida com as

seguintes informagdes:

o Setor ao(s) qual(is) os(as) autores(as) estao vinculados(as);

o Nomes completos de todos(as) os(as) autores(as), seus respectivos e-
mails, vinculos institucionais e links do curriculo Lattes;

o Indicacao do servico solicitado, se traducado para lingua inglesa, revisdo de
lingua inglesa ou reviséo de lingua portuguesa;

o Titulo e URL da homepage da revista cientifica & qual os(as) autores(as)
pretendem submeter o texto. Caso o(a) autor(a) ndo tenha escolhido uma
revista em particular, é necessario fornecer o nome e URL da homepage
de pelo menos 1 (uma) provavel revista cientifica para a qual pretenda
submeter o texto. No caso de multiplas opc¢Bes de revista, € necessario
indicar qual delas é prioridade.

¢ No caso de submissoées feitas por discentes, devera ser anexado também o Termo
de Compromisso e Encaminhamento, assinado pelo(a) orientador(a), conforme a
item 2.2.

Caso o texto ja tenha sido aceito por uma revista, é necessario informar no corpo do e-
mail, anexar documentacao comprobatdéria e todas as correspondéncias entre os(as)
autores(as) e a revista na integra (isto é, ndo somente comentarios relacionados a

lingua, mas também versdes anteriores).

Caso os(as) autores(as) sejam contemplados(as) para as vagas deste edital, ficam
cientes de que devem, obrigatoriamente, participar de pelo menos 1 (uma) assessoria
online com a equipe do CAPA. Ademais, caso o(a) autor(a) principal tenha orientador(a),
€ obrigatdria a participacdo de ambos e se o(a) orientador(a) ndo puder participar deve
justificar e dar ciéncia por e-mail de que o(a) orientando(a) esta autorizado(a) a receber
as orientacdes da equipe do CAPA. A equipe entrara em contato com os(as) autores(as)
via e-mail até o dia 27 de outubro de 2023 para o agendamento dessa assessoria, que
devera ser realizada até o dia 03 de novembro de 2023, ou conforme disponibilidade da
equipe. Autores(as) que ndo comparecerem a primeira assessoria obrigatéria, sem aviso

prévio, perderdo automaticamente sua vaga.
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3.5

3.6

3.7

3.8

3.4.1 Caso a equipe do CAPA julgue necessario, podera ser requerido que os(as)

autores(as) comparegam a mais assessorias online.

Os(as) autores(as) que se negarem a comparecer a(s) assessoria(s) obrigatoria(s) nao

terdo seus textos contemplados pelo presente Edital.

Ao realizar a inscricdo, o0s(as) autores(as) se comprometem, caso Sejam
contemplados(as), a estabelecer um diadlogo frequente com a equipe do CAPA,
atendendo a qualquer duvida ou solicitacdo feita pela equipe dentro do prazo de 2 (dois)

dias uteis, por e-mail, sob o risco de perder a vaga.

ApoOs o preenchimento das vagas disponibilizadas neste edital, os demais textos
entrardo em uma lista de espera e seus(suas) autores(as) poderdo ser

contemplados(as) com uma vaga deste ou do proximo edital.

Os(as) autores(as) em lista de espera que forem contemplados(as) serao
convocados(as) até, no maximo, 20 de outubro de 2023, de acordo com a

disponibilidade de vagas.

3.8.1 Autores(as) em lista de espera poderdo ser convidados(as) a participar de um
fluxo especial. Neste caso, todos os pré-requisitos previstos neste edital serdo
mantidos. Novos prazos de entrega estarao sujeitos a negociacao entre a equipe

do CAPA e os(as) autores(as).

ANALISE

4.1 Os textos contemplados por este Edital passardo por uma analise interna, a fim de

averiguar a adequacao aos parametros técnico-cientificos.

4.2 A apreciagdo pode levar em conta 0s seguintes aspectos, entre outros possiveis:

e Clareza na identificacdo da contribuicdo do texto para sua respectiva area ou para
a sociedade;

e Coesdo e coeréncia textual,

e Redacao concisa;

e Adequacédo ao género académico da linguagem usada pelo(a) autor(a).



4.3

4.4

Textos que ndo se adequem aos critérios acima nao serdo contemplados neste edital.
Os(as) autores(as) receberéo retorno por e-mail com explicacbes detalhadas sobre as

guestdes identificadas pela equipe.

Os(as) autores(as) dos textos enquadrados no item 4.3 serdo posteriormente
convidados(as) a participarem de assessorias, a fim de aperfeicoarem seus textos para

submissao em editais futuros.

POLITICA DE NAO DISCRIMINACAO

5.1

5.2

5.3

A equipe do CAPA se compromete a trabalhar com autores(as) sem qualquer tipo de
discriminacao baseada em raca, etnia, identidade de género, orientagéo sexual, idioma,
religido, posicionamento politico, nacionalidade, classe social, deficiéncia, idade e
estado civil. Da mesma forma, a equipe do CAPA se reserva o direito de ndo atender a
autores(as) que assumam posturas discriminatorias em relagdo a equipe ou em seus

textos.

Autores(as) e membros da equipe do CAPA podem solicitar o uso de nome social e
pronomes adequados. Essa solicitacdo pode ser feita por autores(as) no momento da

submisséo do texto ou ao longo do periodo de tradug&o ou revisao.

Qualquer tipo de violéncia ou assédio ndo sera tolerado. A equipe do CAPA reserva-se,
portanto, o direito de cortar qualquer vinculo com aqueles(as) que violem esses

principios de ndo discriminacdo em relacdo aos membros da equipe do CAPA.

PRAZQOS

6.1

6.2

O CAPA se compromete a entregar as traducdes ou revisdes finalizadas dos textos
que forem submetidos, atendendo aos critérios elencados no item 4 deste edital, no dia
6 de dezembro de 2023.

Os(as) autores(as) dos textos selecionados ficam cientes de que ndo poderao exigir o

servico finalizado antes do prazo estabelecido no item 6.1.

DISPOSICOES FINAIS



7.1

7.2

7.3

7.4

E de responsabilidade dos(as) autores(as) a leitura deste edital e o cumprimento das

condicdes nele estabelecidas.

Caso um texto que foi contemplado para uma das vagas deste edital seja rejeitado por
uma revista cientifica especificamente por problemas linguisticos ndo sanados pela
equipe do CAPA, esta realizard uma segunda revisdo, sem custo algum, de acordo com

a disponibilidade da equipe.

7.2.1 No caso de alteracdes de conteudo solicitadas pela revista apds a submisséo,
a equipe do CAPA se dispde a realizar uma segunda revisdo ou traducédo dos
trechos modificados ou adicionados se 0s mesmos ndo somarem mais do que
500 palavras. Para isso, € necessério enviar a versao do texto com todas as
alteracoes solicitadas ja feitas, bem como os comentéarios dos(as) pareceristas.
Serd utilizada como referéncia para a contagem de palavras o editor de texto
Microsoft Word do pacote Office 365.

7.2.2 Caso a versdo enviada pelos(as) autores(as) a revista cientifica tenha sofrido
alteracdes que somem um numero maior que 500 palavras, ap0s a revisao
ou traducao feita pela equipe do CAPA, recomenda-se que os(as) autores(as)

entrem em contato por e-mail para prospectar 0s possiveis encaminhamentos.

Todos os textos contemplados por este edital deverao, obrigatoriamente, apresentar um
agradecimento ao CAPA, que sera incluido pela propria equipe. O agradecimento ao
CAPA sera incluido na secdo de agradecimentos, caso a revista ja apresente esta

secéao.

7.3.1 Ainda que sofram alteracfes posteriores de lingua ou conteudo, todos os textos
traduzidos ou revisados pela equipe do CAPA deverdo manter os agradecimentos

supramencionados.

7.3.2 Caso seja verificado, posteriormente, que o agradecimento ao CAPA foi retirado
do texto, os(as) autores(as) terdo obrigatoriamente que indenizar ao CAPA o valor

que nao foi cobrado pela revisédo ou traducado (R$ 0,25 por palavra).

Qualquer davida que néo tenha sido sanada por este Edital poderé ser encaminhada ao
e-mail do CAPA (capa@ufpr.br).
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Curitiba, 06 de setembro de 2023.

Prof.2 Dr2 Adriana Cristina Sambugaro de Mattos Brahim
Diretora do CAPA



